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┌                                                                                               ┐
В соответствии со статьями 135, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 22 Устава муниципального образования «Чайковский муниципальный район», решением Земского собрания Чайковского муниципального района от 29 октября 2008 года № 464 «Об оплате труда работников бюджетных и казенных учреждений Чайковского муниципального района», в целях улучшения социального положения работников муниципального учреждения
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение 1 к Положению о системе оплаты труда и стимулировании работников Муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений Чайковского муниципального района», утвержденное постановлением администрации Чайковского муниципального района от 14 апреля 2011 года № 891 «Об утверждении Положения об оплате труда и стимулировании работников муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений Чайковского муниципального района» (в редакции от 01.03.2012 № 596, от 23.04.2013 № 1074), изложив его в новой редакции согласно приложению.
2. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации Чайковского муниципального района.

3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2013 года. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы муниципального района – главы администрации Чайковского муниципального района Пойлова А.Н.
И.о. главы муниципального района –
главы администрации Чайковского 

муниципального района






      А.Н. Пойлов

Приложение

к постановлению
администрации Чайковского
муниципального района
от 24.10.2013 № 2811
РАЗМЕРЫ
должностных окладов работников Муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений Чайковского муниципального района»

	№
п/п
	Квалификационные уровни
	Наименование профессий
	Размер

должностного

оклада, руб.

	1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	Архивариус
	2413,00

	2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	Бухгалтер; документовед; экономист
	2899,00

	2.2.
	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория 
	3508,00

	2.3.
	3 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория
	3851,00

	2.4.
	4 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное  наименование «ведущий»
	4632,00

	2.5.
	5 квалификационный уровень
	Главные специалисты в отделах 
	6058,00

	3. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»


	3.1.
	1 квалификационный уровень
	Начальник отдела 
	7272,00


2811





24.10.2013





О внесении изменений в приложение 1 к Положению об оплате труда и стимулировании работников Муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений Чайковского муниципального района, утвержденное постановлением администрации Чайковского муниципального района от 14.04.2011 № 891 
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