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В целях реализации Постановления Правительства Пермского края от 30 ноября 2012 года № 1376-п «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Привлечение и закрепление медицинских кадров в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения Пермского края на 2013-2015 годы» (в редакции Постановления Правительства Пермского края от 19 сентября 2013 года № 1244-п), Постановления Правительства Пермского края от 25 апреля 2013 года № 339-п «О реализации долгосрочной целевой программы «Привлечение и закрепление медицинских кадров в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения Пермского края на 2013-2015 годы», на основании статей 22, 37 Устава Чайковского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить прилагаемый Порядок расходования средств в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Привлечение и закрепление медицинских кадров в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения Пермского края на 2013-2015 годы».
2. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации Чайковского муниципального района.

3.Постановление вступает в силу с момента опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2013 года. 

4.Контроль за исполнением постановления возложить на начальника Управления здравоохранения администрации Чайковского муниципального района Панченко Н.В. 

И.о. главы муниципального района –

главы администрации Чайковского

муниципального района                                                                       А.Н.Пойлов
	УТВЕРЖДЕН 

	постановлением администрации

	Чайковского муниципального района

	от 09.12.2013  № 3202


ПОРЯДОК
расходования средств в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Привлечение и закрепление медицинских кадров в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения Пермского края на 2013-2015 годы»

1.Настоящий Порядок устанавливает правила расходования средств на реализацию мероприятий в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Привлечение и закрепление медицинских кадров в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения Пермского края на 2013-2015 годы», утвержденной Постановлением Правительства Пермского края от 30 ноября 2012 г. № 1376-п (далее – Программа «Кадры»).

2.Мероприятиями по привлечению и закреплению медицинских кадров в муниципальных учреждениях здравоохранения являются:

2.1. частичная компенсация затрат на приобретение (строительство) жилья;
2.2.оплата прохождения подготовки в интернатуре, ординатуре и профессиональной переподготовки. 

3. Главным распорядителем средств, поступивших в бюджет Чайковского муниципального района на реализацию Программы «Кадры» в виде иных межбюджетных трансфертов, является Управление здравоохранения администрации Чайковского муниципального района (далее – Управление здравоохранения).

4.Объем финансовых средств, выделенных на выполнение мероприятий по Программе «Кадры» муниципальным бюджетным учреждениям здравоохранения, утверждается решением Земского собрания Чайковского муниципального района на очередной финансовый год и плановый период по разделу 0900  «Здравоохранение» в соответствии с законом Пермского края о бюджете Пермского края на очередной финансовый год и плановый период.

5.Финансовое обеспечение мероприятий программы «Кадры»  осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Чайковского муниципального района, выделенных на эти цели.

6.Средства программы «Кадры»  предоставляются в бюджет Чайковского муниципального района на основании соглашения о предоставлении иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных образований Пермского края на реализацию мероприятий в рамках программы «Привлечение и закрепление медицинских кадров в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения Пермского края на 2013-2015 года», заключенного между Министерством здравоохранения Пермского края и администрацией Чайковского муниципального района (далее – Соглашение). 
7.Управление здравоохранения осуществляет перечисление средств Программы «Кадры» в муниципальные бюджетные учреждения здравоохранения в виде субсидии на  иные цели для выполнения мероприятий программы «Кадры» на основании соглашений, заключенных с муниципальными бюджетными учреждениями здравоохранения.

Объемы расходования средств в разрезе муниципальных бюджетных учреждений здравоохранения и мероприятий по программе «Кадры»  определяются на основании Соглашения.
8.Расходование средств на выполнение мероприятий программы «Кадры» осуществляется в соответствии с Постановлением Правительства Пермского края от 25 апреля 2013 года № 339-п «О реализации долгосрочной целевой программы «Привлечение и закрепление медицинских кадров в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения Пермского края на 2013-2015 годы».

9.Муниципальные бюджетные учреждения здравоохранения ежеквартально, не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным, предоставляют в Управление здравоохранения отчет о расходовании средств Программы «Кадры» по форме, утверждаемой приказом Министерства здравоохранения Пермского края.

10.Контроль за использованием средств Программы «Кадры», соблюдением требований и условий их предоставления, осуществляет Управление здравоохранения, Финансовое управление администрации Чайковского муниципального района,  Контрольно-счетная палата Чайковского муниципального района, Министерство здравоохранения Пермского края.
11.Управление здравоохранения и муниципальные бюджетные учреждения здравоохранения несут ответственность за использование средств Программы «Кадры» в соответствии с условиями, предусмотренными соглашением и действующим законодательством.

12.В случае выявления нецелевого и неправомерного использования средств субсидии, направленных на реализацию мероприятий в рамках Программы «Кадры» сумма нецелевого использования подлежит возврату.
13. Не использованный на 01 января 2014 г. остаток иных межбюджетных трансфертов подлежит возврату в бюджет Пермского края в порядке и сроки, установленные действующим законодательством.
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